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RESULTADOS GENERALES

Los resultados obtenidos durante el ejercicio se han logrado mantener una
planta docente de 38 PTC con las siguientes caracteristicas: Porcentaje de
Profesores de Tiempo Completo (PTCs) con estudios de posgrado (100.0%),
porcentaje de PTCs con doctorado (48.7%), porcentaje de PTCs con perfil
deseable (48.7%) y porcentaje de PTCs miembros del SNI (30.8%)

PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO TOTAL
Licenciatura 0]
Maestria 20
Doctorado 19
Posgrado en el drea disciplinar de su 39
desempeno

Doctorado en el drea disciplinar de su 18
desempeno

Perfil deseable reconocido por el PRODEP 19
Adscripcion al SNI o SNC 8
Participacion en el programa de tutorias 39

Se tienen cinco cuerpos académicos hoy reconocidos por PRODEP como
CA en formacién: Grupo de Investigacion Multidisciplinario para el Desarrollo
de Productos Terapéuticos (GIM-DEPROTE), Sistemas Agroalimentarios
Sustentables, Tecnologia Computacional Aplicada y
Neuroinmunoendocrinologia y un Cuerpo Académico en consolidacién:
UNCA-IADEX: Investigacion aplicada y desarrollo experimental, también se
cuenta con grupos de trabajo como son: Investigacion y Desarrollo de
Farmacos, Laboratorio de Sistemas Inteligentes y Distribuidos.

Se cuenta con dos institutos de investigaciéon Instituto de
Farmacobiologia e Instituto de Tecnologia de los Alimentos

En el periodo de enero-junio 2024, se llevan 45 titulados, 38 titulados por
CENEVAL y 7 titulados por defensa de tesis.
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Durante el periodo de enero-junio de, 2024 se realizaron las siguientes
actividades:

63 actividades de académicas, la poblaciéon atendida fue de:
Asistentes Mujeres:1821

Asistentes Hombres:1142

Total de asistentes:2963

24 actividades de promocioén del desarrollo, la poblacién atendida fue de:
Asistentes Mujeres:416

Asistentes Hombres:233

Total de asistentes:649

20 actividades de cultura de paz, la poblacién atendida fue de:
Asistentes Mujeres:144

Asistentes Hombres:149

Total de asistentes:293

Actividades deportivas y culturales

En la Universidad de la Cafiada se realizan actividades de basquet, futbol
y volibol, cabe resaltar que estos deportes son los mas practicados por los
alumnos, maestros y, personal administrativo y operativo. Estas actividades
forman parte de la formacién integral de los alumnos, ya que influye de
manera positiva al incentivar a nuestros estudiantes en ocupar su tiempo libre
en actividades de recreacidén, previniendo en gran medida el uso y consumo
de drogas y adicciones, las cuales afectan gravemente en su formacion
académica. De igual manera estas actividades propician las buenas relaciones
entre la comunidad universitaria, ya que los grupos que se han formado para
la realizaciéon de las actividades recreativas son integrados por estudiantes,
maestros y trabajadores operativos-administrativos de la Universidad de la
Canada.

La Semana de las culturas de la Cafnada es un evento que promueve, difunde
y conmemora la riqueza cultural de la region Sierra de Flores Magoén, durante
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una semana completa se presentaron actividades proyectadas a través de la
danza, musica, artesanias, pintura, escultura, conferencias y documentales
para propiciar la permanencia de los conocimientos de éstas con el paso del
tiempo. En este 2024 se realizé de 19 al 24 de mayo.

La institucién cuenta con el area de Psicologia, a través de la cual se imparten
platicas a la comunidad en general sobre temas de interés, se imparten
talleres de violencia intrafamiliar, talleres y conferencias en las tematicas de
inclusion, equidad y género, eliminacion de practicas sexistas, discriminacion
de género, entre otras. Para este ano 2024 se constituyo la Unidad de género,
la cual desarrollé el siguiente plan de trabajo anual el cual fue aprobado por
el H. Consejo Académico

20
ACTIVIDAD Area sable/|  Fechall Dus Enero | Febrere Marzo Abeil 3 Jukic Agosw | Septembre | Octubre | Novembre | Dciemire
Cero Tolerancia a las Conductas de Hostigamiento Sexual y Unidad de Género ] 11 1] __FS B
[Acoso Sexual. 1 dedic 2024 |12 meses
[Promover el Pretocolo para la prevencion, atencion y sancidn de [Unidad de Género
la violencia de género. 14 dedic. 024 |12 meses
Atencion indvidual Psicaldgica indvidual |Area de Psicologia 1ddedic 2024 |12 meses.
Unversidades con una cultura de paz y no violencia Undad de Género 17deener02024 | 1 mes
(Conversatono Mujeres Universitanas en la Ciencia Unidad de Género | 26 de ebrero 2024 | 1 mes
|Taleres de Prevencién de adicciones y del suicidio |Area de Psicologia 1dedic 2024 |12 meses
[Ptética Dia Naranja (personal Adminstrativo y operatio) Unidad de Género
27 de febrero 2024 | 1mes
Dia Internacional para la Cer Discriminacién Uridad do Glowo 1de mazo 2024 | 1mes
Conferencia Mueres rompiendo paradigmas en las Unidad de Género
Universidades 8de mazo2024 | 1mes
Taler ;Qué onda con el alcohal? |Area de Psicologia | 15de mazo 204 | 1mes
|Platica Dia Naranja ( Alumnado y Profesorado ) Unidad de Género 22demazo 2024 | 1mes
| Unidad de Gér
|Conferencia Funciones del primer contacto en casos de HAS o 2demazo2024 | 1mes
Area d2 Psicologi
Platica M bienestar cuidando Salud mental - | 2demazo20 | 1mes
Dia Internaciond del Deporte y la Paz Unidad de Género
30deabil 024 | 1mes
Taller Colage de mis emociones |Area de Psicologia
30deabril 2024 | 1mes
Canferencia Hostigamierto y Acoso sexual en el amhito Unidad de Género
unwersitaio 30deabnl 2024 | 1mes
Taler Desarmollo mis habilidades socioemocionales [Area de Psicologia
30demayo2024 | 1mes
Conferencia Importancia del Autocuidado de las Mujeres [Unidad de Género
30demayo2024 | 1mes
Conferencia Masculindades positias Unidad de Género
Ndejuio 22 | 1mes el
Taller prevencion de Drogas |Area de Psicologia o
Ndejuio 202t | 1mes o
Canferencia Resolucidn de confictos a tvés de la Cultura d2 a |Unidad de Género '
Pz 12dejuio 2024 | 1mes
Seminario de Inclusién, Género, No Discriminacién y Cuturade [Unidad de Género
laPaz 30 de aqosto 2024 | 1mes
Conferencia Comunicacién No violenta en las universidades Unidad de Género de septiembre 2024 1 mes
Conferencia Salud Mental y Culura de la Paz Unidad de Género 30 de octubre 2024 | 1mes
Jomada Conmemaracidn del Dia intemacional de la Eliminacién |Unidad de Género
de Ia Violencia Cortra las Mujeres y las Nifias 25 de nodembre 2024 1 mes
Foro Derechos Humanos Unidad de Género 13dedic 2024 | 1mes
Circulos de mujeres Unidad de Género 14 dedic 2024 |10 meses
Circulos de Lecturas. y Unidad d2 Género 14dedic 2024 |10 meses

2]

Las actividades realizadas en materia de cultura de la paz, han sido:
Conferencia Universidades con una Cultura de la Paz

Con los propédsitos de definir cultura de paz en clave de derechos humanos, el
Maestro José Rafael de Regil Vélez, Catedratico de la Universidad Instituto
Irapuato, expuso reflexiones para la comunidad universitaria, el 17 de enero
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del presente ano en el auditorio universitario de la UNCA, con la finalidad de
inferir las implicaciones que tiene construir-se comunidad universitaria en
una cultura de pazy el indicar desafios educativos que vive en una cultura de
paz.

El dia 26 de febrero tuvo lugar el conversatorio Mujeres universitarias en la
ciencia, contando con la participacion de las profesoras investigadoras
pertenecientes al SUNEOQO, iniciando con la Dra. Ma. del Consuelo Acuayte
Valdés de Novauniversitas, seguida de la Dra. Zulma J. Hernandez Paxtian de
la Universidad de la Canada, continuando con la presentacién de la Dra. Maria
de JesuUs Martinez Lépez del a Universidad de la Costa, para finalizar contamos
la participacion de la exalumna de la Universidad de la Canada la L.Q.C. Rosa
Gazmin Huerta Hernandez, la cual se llevdé a cabo por la plataforma zoom,
participando alumnado, profesorado y personal administrativo, se realizé en
modalidad virtual con la participacién de 50 asistentes.

El dia 27 de febrero tuvo lugar la Charla Dia Naranja de la Campafa UNETE y
Punto de Mujer Segura, impartiendo la capacitacién la Unidad para la
Igualdad de Género, iniciando con la presentacion de los que la integran: la
L.C.F. Rosa Aide Ramirez, Jefa del Departamento de Recursos Humanos,
Apoyo juridico, la M.C. Hilda Hernandez Loépez, Profesora-lnvestigadora,
Coordinadora de actividades docentes y de investigacion, el L.C.E. Elias
Herrera, Secretario Particular de Rectoria, Coordinador de actividades de
comunicacién y trabajo social y la L.P. Joyce Lara Rosas, Area de psicologia,
Coordinadora de la Unidad para la Igualdad de Género y Orientacién
Psicolégica. Posteriormente se inicié con la charla Dia Naranja Campana
Unete y Punto de Mujer Segura, contando con 43 asistentes, reuniéndose en
el Auditorio Universitario.

Durante el mes de marzo se realizaron conferencias en el marco del Plan de
accion hacia la creacién de espacios de paz y de igualdad para la disminucién
la violencia de género en la Universidad de la Canada 2024.

El 8 de marzo se realizé la Conferencia Magistral en la modalidad virtual y
trasmitida en el auditorio universitario, dirigido a la comunidad universitaria
(estudiantado, profesorado, personal administrativo y operativo). Impartida
por la Maestra Kemberli Garcia Barrera, Especialista en perspectiva de Género,
dirigido a la comunidad universitaria
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El 20 de marzo se llevé a cabo la Charla ; Qué onda con el Alcohol? Dirigida al
estudiantado, impartido por el Erwing Rommel Sosa Ariza, Director. Capitan
2/o. Retirado y Mtro. en Adm. Publica, del Centro de Rehabilitacién SOLO POR
HOY en el aula de paraninfo, abordando temas de prevencidon de adicciones,
causas y consecuencias del alcohol y las drogas.

El 24 de abril, se realizé la platica dia Naranja - Campafia Unete y punto de
mujeres segura, impartida por integrantes de la Unidad para la igualdad de
género de la universidad de la Canada, dirigida al alumnado y profesorado.

El 29 de abril se realizé la capacitacién virtual las Funciones de la persona de
primer contacto en caso de hostigamiento y acoso sexual, dirigida al personal
administrativo y al profesorado de la universidad de la Canada, impartida por
la Psic. Mayra A. Carreno Velasco, perteneciente al programa PAIMEF como
personal de atencidn directa a mujeres adultas en situacion de violencia de
género recibiendo casos de todo el interior del Estado de Oaxaca.

Con motivo de conmemorar el Dia Internacional del Deporte para el
Desarrollo y la Paz, se llevd acabo el dia 30 de abril la actividad fisica
participando el alumnado de la Universidad de la Canada, impartida por la
Maestra Zaydi Acosta.

Mediante el Area de Psicologia en coordinacién con el de prevencion,
tratamiento y Rehabilitaciéon Contra las Adicciones y conductas
autodestructivas "SOLO POR HOY", se realizaron charlas de prevencion de
adicciones dirigida al alumnado de la Carrera de la Licenciatura de Quimica
Clinica, con las tematicas, Mi bienestar, cuidando mi salud mental y Collage
de mis emociones los dias 17, 24 y 30 de abril, impartidas por el Cap. Retirado
y Mtro. Admon. Publica. Erwing Rommel Sosa Ariza, Director del Centro y la
Psicologa Enriqueta Vaquero Martinez.

El sdbado 8 de mayo del 2024, la Licenciatura en Nutricién de la Universidad
de la Canada, en la comunidad de Teotitldn de Flores Magén, Oaxaca; logré
reunir a ninos, jévenes, adultos y adultos mayores en su 6° edicién de la
Carrera de la UNCA, llevando por lema “Moviendo y sumando km a la salud”.
Dicha carrera estuvo a cargo de estudiantes y profesores de la Licenciatura en
Nutricidn de esta casa de estudios.

El objetivo de esta carrera, es promover la actividad fisica y el ejercicio en los

habitantes de la Teotitldan de Flores Magdén y comunidades cercanas a la
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Regién de la Sierra de Flores Magdn como parte de las estrategias de
promocién de la salud que el licenciado en nutricion puede realizar con
grupos de individuos para promover un estilo de vida saludable

En el evento se registraron cerca de 353 participantes, y participaron mas de
150 personas; entre personal administrativo, operativo, docente, alumnos y
habitantes de Teotitlan y sus comunidades cercanas.

Las actividades desarrolladas durante el evento fueron: una Carrera de 5kmy
10 km en rama varonil y femenil, y una caminata de 5km, las cuales iniciaron
en punto de las 7.00 am con salida desde el parque municipal de Teotitldan y
la meta en la Universidad de la Caflada, premiando Unicamente a los primeros
2 lugares de cada categoria.

Se tiene la Campana permanente de Difusién Dia Naranja 25 de cada mes

Campana Unete, con el objetivo de visibilizar la violencia contra las Mujeres y
las nifnas. Generemos conciencia y actuemos en la prevencion y disminucion
de la violencia.
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