DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

EDUCACION PUBLICA

Universidad de la Cainada
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Clave Convenio P/PIFI 2010-20MSU0032V-01

Nombre del Proyecto: El sentido de la equidad, género y estereotipo.

Valores alcanzados en el trimestre 2

i ; ! : Avance
' Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral e Bhirvickns
Clave MC Metas Compromiso Ndioro de s atimeian
Namero % Nimero % Niimero % Indicador | Trimestral | Anual ‘

Debido al retraso
en la recepcion del
100% del recurso
otorgado para la
meta, solo se ha

adquirido alguna
bibliografia de
o : apoyo. Sin
MC .1 FEnT '"'°""a‘21:‘r’:'e PRI 75 113 75 75 50 2% 17 |34.666667|23.009| embargo se
g realizo un primer

curso-taller y se
plantea realizar

otro(s) hasta
informar a toda la
comunidad
universitaria sobre
el tema.
Porcentaje porfderado del cumplimiento de las metas compromiso: J| | 16 |
\ ©
AWV

//D-‘mo Seara Vazquez Lic. JaimgR. scano " Psic. Rosa Isabel Avila Ruiz
Rector Contralot Intern Responsable del Proyecto -
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

EDUCACION PUBLICA

Universidad de la Caiada
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2

Nombre de laDES:  Universidad de la Cafiada
Clave Convenio P/PIFI1 2010-20MSU0032V-02

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la Universidad de la Cafiada para asegurar la calidad de sus programas educativos y consequir su certificacion.
Valores alcanzados en el trimestre 2

i + . Avance
: Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral | Porcontajes Ohbevicionet o4
e SRS niprseien Nimero Trimestr Institucion
Namero % Nimero % Namero % Indicador] o Anual

Peonal aico u ' T de la ii n.

En la convocatoria
2011 de PROMEP se
sometieron cinco

Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 12 25 10 285 0 0 0 0 0 0 solic@tu@es para
SES reconocimiento a perfil
deseable. Se esta en
espera de los
resultados.

Se sometieron tres
solicitudes en la
147 Adscripcion al SNI o SNC 15 294 9 25.71 0 0 0 0 0 0 convocatoria 2011 del
SNI. Se est4 en espera
de los resultados.

Aln cuando no se
incremento el nimero
de PTCs como se
planeaba, el 100% de

1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 51 100 39 90.69 0 0 0 0 0 0 .
los pertenecientes a la /
institucion participan en
el programa de
tutorias.
Elretrasoen la
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben recepcion del recurso
11.9 capacitacion ylo actualizacion con al menos 51 100 39 90.69 0 0 0 0 0 0 otrogado ha impedido
40 horas por aiio el cumplimiento de esta|

meta.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

secaeTAria De CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

EDUCACION PUBLICA
Universidad de la Cafiada
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2

Nombre de laDES:  Universidad de la Cafiada
Clave Convenio P/PIFI 2010-20MSU0032V-02

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la Universidad de la Cafiada para asegurar la calidad de sus programas educativos y conseguir su certificacion.
Valores alcanzados en el trimestre 2

i . ; Avance
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral -
Clave MC Metas Compromiso Niastc %:—335 ; Obselr::&i::;snde ta
Numero % Namero % Nimero % Indicador p Anual
Cuerpos Académicos:

En 2010 PROMEP
reonocié a un nuevo
CA en formacion. Se
123 En Formacién. 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0 i e

convocatoria 2011
esperando el registro
de un nuevo CAy
lograr esta meta.

i, 2o Farmacobiologia

Farmaooblologla,, llJNCA UNCA- I/'M.JEX, UNCA-IADEX y
IADEX, Informatica, Informaética, : z
) : ; i Biotecnologi-
Agroindustrias Biotecnologia

Agroalimentaria

Agroalimentaria

| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 32 |

O
AU AL s

| __De-Modesto Seara Vazquez Lic. Jaime R. Reyes Foscano < .C. Perla Monica Martinez Cruz
T Rector ontralor temg) Responsable-lel Proyecto

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad de la Cafiada Pagina 2 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

EOUCACION PUBLICA

Universidad de la Cafiada
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2

Nombre de la DES: Universidad de la Caiiada
Clave Convenio PIPIF1 2010-20MSU0032V-01

Nombre del Proyecto:  El sentido de la equidad, género y estereotipo.

Valores alcanzados en el trimestre Observaciones
et % del | Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M'onto Monto Apoyado Aptyade i .Valor Nojor oeat Monto Ejercido] Monto Global de Institucion | DGESU
Solicitado respecto del |proyectado| ajustado Jalcanzado] Avance :
i jercido Avance
solicitado
OP/PIF1 2010-|Difundir la informacion sobre 1.1]Que el 100% de la comunidad $15,000.00 $14,372.00 96.00% 20 20 6] 30.00% $3,709.00]  26.00% Seha
20MSU0032V-01-01{la perspectiva de género femenina de la Universidad de avanzado
entre mujeres de la la Cafiada participe en el curso- adquiriendo
Universidad de la Cafiada. taller "Derechos de las mujeres, parte del
muijeres de éxito". acervo
bibliografico.
También se
han adquirido
e impreso
materiales
para el taller.
Subtotal OP 1 $15,000.00 $14,372.00 96.00%) 3,709.001  26.00% 25.00%| ‘
N|Promover la igualdad de 2.1]Que el 100% de la poblacion $0.00 $0.00 0.00% SINAPOYO
género y el respeto a los Subtotal OP 2 $0.00] $0.00] 0.00% $0.00]  0.00% 0.00%
derechos humanos de las
mujeres como valores
constitutivos en la
Universidad de la Cafiada.
LD

0
(o

7\ =1
Lic. Jaime R, Reyes Yoscano
Contralor Interho

Responsable“del Proyecto

/ Dr. Modesto Seara Vazquez vl
Rector

. I
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DR CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

EOUCACION pUBLITA

Universidad de la Cafiada

Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Nombre de la DES: Universidad de la Cafiada
Clave Convenio P/PIFI 2010-20MSU0032V-02
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la Universidad de la Cafiada para asegurar la calidad de sus programas educativos y quir su certifi
Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
%0 Mok %del | Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado | Monto Apoyado Sptyate el .Valor i Monto Ejercido | Monto Global de Institucion | DGESU
respecto del |proyectado] ajustado jalcanzado . .
i Ejercido Avance
solicitado
N|Desarrollo de los cuerpos 1.1|Creacion y registro de dos $80,000.00 $0.00 0.00%
académicos y fortalecimiento cuerpos académicos (CA) mas
de la planta académica. y difusion de ios conocimientos S|N APOYO SIN APOYO
generados.
1.2|Desarrollo del 100% de los $6,771,039.00 $0.00; 0.00%
proyectos de investigacion
planteados por los miembros de SIN APOYO SIN APOYO
los CAs.
1.3|Capacitacion y actualizacion del $30,000.00 $0.00 0.00% SIN APOYO SINAPOYO
1.4|Planteamiento de dos proyectos $0.00 $0.00 0.00%
de investigacion relacionados
con las necesidades regionales. SIN APOYO SIN APOYO
Subtotal OP 1 $6,881,039.00) $0.! 0.00%) $0.0 0.00%| 0.00
OP/PIF1 2010-|Asegurar la formacion 2.1|Capacitar al 100% de los $64,000.00 $57,719.00 90.00% 30 30 0 0.00% $0.00 0.00% En I
20MSU0032V-02-01{integral de los estudiantes profesores para consolidar el consideracion
durante su estancia en la Programa Institucional de alacarga
Universidad de la Cafiada. Tutorias. laboral de los
PTCsyaque
se desea la
participacion
del 100% de
ellos, se ha
programado el
curso para el
periodo
intersemestral
de Agosto-
Septiembre.
2.2| Definicion y funcionamiento de $0.00 $0.00, 0.00% SIN APOYO SIN APOYO
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DY CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

FOUCACION PUBLIEA

Universidad de la Cafnada
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2

Nombre de la DES: Universidad de la Cafiada
Clave Convenio P/PIF1 2010-20MSU0032V-02

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la Universidad de la Cafiada para asegurar la calidad de sus programas educativos y conseguir su certificacion.

Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
o
A::; Ma:’i': 1 s L v ] e N | Foroncion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado Monto Apoyado Y < Monto Ejercido | Monto Global de Institucion | DGESU
respecto del ]proyectado] ajustado Jalcanzado Ejercido A
solicitado

2.3|Atender en un 100% las $0.00 $0.00 0.00%
deficiencias académicas de los
estudiantes y difundirles los
diversos programas de becas SIN APOYO SIN APOYO
existentes.

2 4|Participacion del 100% de los $90,000.00 $81,168.00 90.00% 50 50 6] 12.00% $10,378.00  13.00% Se ha 0
alumnos y profesores en avanzado en
actividades académicas, la adquisicion
culturales, deportivas y de acervo
ambientales organizadas por la bibliografico y
Universidad. la realizacion

de la Segunda
Jornada de
Informatica.
Subtotal OP 2 $154,000. $138,887. 90.00 $10,378. 7.00% 7.00
OP/PIF1 2010-|Fortalecer a los PEs para 3.1|El 100% de las asignaturas de $793,010.00 $216,443.00 27.00% 30 30 19 63.00% $134,771.00]  62.00% Seestaenel
20MSU0032V-02-02|acceder al nivel 1 de los los cuatro PEs cuente con los proceso de
CIEES al llegar su insumos para que el proceso adquisicion del
evaluacion. ensefianza-aprendizaje se lleve acervo
a cabo con calidad. bibliografico
parael
cumplimiento
de esta meta.

3.2|Realizar el 100% de las $5,929,278.00 $0.00 0.00%
practicas incluidas en las
asignaturas de los cuatro PEs
para que los alumnos adquieran
conocimientos y habilidades S|N APOYO SIN APOYO
como parte de su formacion
profesional.

s,
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA OF CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

EDUCACION PUBLICA

Universidad de la Cafiada
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2

Nombre de la DES: Universidad de la Cafiada
Clave Convenio P/PIF1 2010-20MSU0032V-02

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la Universidad de la Cafiada para asegurar la calidad de sus programas educativos y conseguir su certificacion.

Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
% del Monto i .
. : : Apoyado | Valor | valor | valor | %del . N | Pesmen -
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado | Monto Apoyado . Monto Ejercido | Monto Global de Institucion | DGESU
respecto del |proyectado} ajustado Jalcanzado] Avance Eiercido Avance
solicitado )
3.3|Introducir estrategias de $101,500.00 $0.00 0.00%
innovacion educativa en el
100% de las asignaturas delos
cuatro PEs de la Universidad. SIN APOYO SIN APOYO
3.4|Fortalecer la vinculacion con la $0.00] $0.00 0.00%
sociedad y los sectores
productivos a través de la oferta
de 10 cursos y/o talleres SIN APOYO SIN APOYO
anuales.
Subtotal OP 3 $6,823,788.00 216,443, 3.00% 134,771.00  62.00 62.00%
@]
’N}X g

Dr. Modesto Seara Vazquez scano
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